Zalacznik do uchwaly nr XX111/146/2020 z dnia 29 grudnia 2020 r.

PLAN PRACY
KOMISJI REWIZYJINEJ

RADY GMINY W MARCISZOWIE NA 2021r.

Data | Tematyka posiedzenia Uczestniczace osoby -
oprocz komisji
1. Otwarcie posiedzenia.
2. Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia.
23 luty 3. Funkcjonowanie oczyszczalni $ciekow — odbior Wéjt Gminy
2021 r. nieczystosci.
Wtorek 4. Analiza i opiniowanie projektow uchwat. Pracownik Biura Rady Gminy
5. Whioski
6. Sprawy r6zne Dyrektor ZGK
1. Otwarcie posiedzenia.
2. Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia.
23 marca 3. Analiza kosztow wykonania o$wietlenia na terenie Skarbnik Gminy
2021 r. gminy w 2020 roku (udziat kosztéw budzetu oraz
Wtorek funduszy soteckich) kompetentny pracownik
4. Analizai opiniowanie projektow uchwat
5. Whnioski Pracownik Biura Rady Gminy
6. Sprawy rozne.
1. Otwarcie posiedzenia.
27 kwietnia | 2. Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia.
2021 r. 3. Analiza wykonania budzetu za 2021 r. Skarbnik Gminy
wtorek 5. Przygotowanie wniosku absolutoryjnego.
/wspélna/ 6. Analizai opiniowanie projektow uchwat. kompetentny pracownik
7. Wnioski.
8. Sprawy rozne. Pracownik Biura Rady Gminy
1. Otwarcie posiedzenia.
2. Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia. kompetentny pracownik
25 maja 3. Funkcjonowanie OSP - $rodki finansowe
2021 r. przeznaczone w 2020 roku na poszczegdlne OSP i ich | Pracownik Biura Rady Gminy
Wtorek wykorzystanie, dokumentacja, doposazenie jednostek.
4. Swietlice wiejskie — wydatki za 2020 rok — Przedstawiciele OSP
posiedzenie wyjazdowe.
5.Analizai opiniowanie projektow uchwat.
6. Whnioski.
7. Sprawy rozne.
1. Otwarcie posiedzenia.
22 czerwca 2. Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia
2021 r. 3. Stan wdrozenia zalecen audytu zewngtrznego Wojt / Skarbnik Gminy
Wtorek placowek oswiatowych Gminy Marciszow.
4.  Analiza wydatkow  Zespolu  Szkolno — kompetentny pracownik
Przedszkolnego w Marciszowie za 2020 rok.
5. Analiza i opiniowanie projektow uchwat. Pracownik Biura Rady Gminy
6. Wnioski.
7. Sprawy rozne. Dyrektor ZS
Lipiec 2021 r. |Przerwa urlopowa




24 sierpnia
2021 r.
/wtorek/

1. Otwarcie posiedzenia.

2. Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia.

3. Analiza inwestycji wykonanych i planowanych do
wykonania w 2021 roku.

. Analiza i opiniowanie projektoéw uchwat.

. Whnioski.

. Sprawy rozne.

o 01 b

Skarbnik Gminy
kompetentny pracownik

Pracownik Biura Rady Gminy

21 wrze$nia
2021 r.
Wtorek
/wspdlna/

. Otwarcie posiedzenia.

. Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia.
. Ocena realizacji budzetu za I potrocze 2021 r.

. Analiza i opiniowanie projektoéw uchwat.

. Sprawy rozne.

Skarbnik Gminy

Pracownik Biura Rady Gminy

26 pazdziernika

. Otwarcie posiedzenia.
. Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia.

1
2
3
4
5. Whioski.
6
1
2
3. Analiza potrzeb poszczegbdlnych sotectw do projektu

Skarbnik Gminy

2021r. budzetu na 2022 rok.
Wtorek 4. Analiza i opiniowanie projektow uchwat. kompetentny pracownik
/wspélna/ 5. Whioski.
6. Sprawy rozne. Pracownik Biura Rady Gminy
1. Otwarcie posiedzenia.
23 listopada | 2. Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia.
2021 r. 3. Opinie i wnioski w sprawie projektu uchwaty Skarbnik Gminy
Wtorek budzetowej na rok 2022.
/wspolna/ 4. Analiza i opiniowanie projektow uchwat. kompetentny pracownik
5. Whioski.
6. Sprawy rozne. Pracownik Biura Rady Gminy
1. Otwarcie posiedzenia.
14 grudnia | 2. Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia. Skarbnik Gminy
2021 r. 3. Sprawozdanie z planu pracy komisji za 2021 rok.
Wtorek 4. Opracowanie planu pracy Komisji Rewizyjnej na kompetentny pracownik

rok 2022.

5. Analiza i opiniowanie projektéw uchwat.
6. Wnioski.

7. Sprawy rézne.

Pracownik Biura Rady Gminy

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej
Edmund Orzechowski




